


แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่ส าหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ   องค์การบริหารส่วนต้าบลวังน ้าขาว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) 

 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 

และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนต้าบลวังน ้าขาว 9 มกราคม 2566 ประกาศองค์การบริหารส่วนต้าบล

วังน ้าขาว เรื่อง นโยบายไม่รับ
ของขวัญ (No Gift Policy) 
ประจ้าปี 2566 ลงวันที่ 9 มกราคม 
2566 โดยเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
บนเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วน
ต้าบลวังน ้าขาว หัวข้อ  ประกาศ
เจตนารมณ์นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนต้าบลวังน ้าขาว 27 มีนาคม 2566 กิจกรรมปลูกจิตส้านึก

สร้างวัฒนธรรมองค์กร
ให้พนักงานส่วนต้าบล
และลูกจ้าง ปฏิเสธ
การรับของขวัญและ
ของก้านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ 
โดยสอดแทรกกิจกรรม
หน้าเสาธง ขององค์กร 
เดือนละ 1 ครั ง 
ผู้บริหารท้องถิ่นกับ
พนักงานส่วนต้าบล 
องค์การบริหารส่วน 

ภาพข่าว
ประชาสัมพันธ์
การด้าเนิน
กิจกรรมและ
ปลูกจิตส้านึก
และสร้าง
วัฒนธรรมให้
พนักงานส่วน
ต้าบลและ
ลูกจ้าง องค์การ
บริหารส่วน
ต้าบลวังน ้าขาว 
โดยเผยแพร่บน
เว็บไซต์ในหัวข้อ 



แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่ส าหรบัหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
ต้าบลวังน ้าขาว เพ่ือ
ถ่ายทอดและมอบ
นโยบายโดยผู้บริหาร
ท้องถิ่น และสร้างเสริม
ความรู้ความเข้าในการ
ปฏิบัติตามนโยบาย
ดังกล่าว 

การเสริมสร้าง
วัฒนธรรม
องค์กร 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อ่ืน ๆ ไม่มี 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ ไม่มี 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

ไม่มีปัญหาและอุปสรรคในการด้าเนินการต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

ไม่มีข้อเสนอแนะในการด้าเนินการต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 
ลงชื่อ               ธนวรรณ 

    (นางสาวธนวรรณ วิทนา)  
     ผู้รายงาน 

                         ข้อมลู ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 


